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oglasza nabdr na wolne stanowiska pracy:
STARSZY SPECJALISTA W WYDZIALE FINANSOW | WINDYKAC)!
{1 wolne stanowisko w wymiarze peinego etatu)

Niezbedne wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1. Posiadac obywatelstwo polskie,

2. Posiadac petng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystac z petni praw publicznych.
3. Nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo écigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
4, Cieszy¢ sig nieposziakowang opinig.
5. Posiadac wyksztatcenie wyisze.
6. Posiadac minimum piecioletni staz pracy.
7. Posiadaé minimum trzyletnie dodwiadczenie zawodowe w jednostce sektora finanséw publicznych.
8. Posiadac wiedze z zakresu KPA j egzekucji w administracji.
9. Biegla znajomos¢ obstugi komputera (MS Office).

Dodatkowe wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1. Posiadaé wiedze z zakresu administracji publicznej.

Posiadac doswiadczenie zawodowe w dziatach finansowo-ksiegowych lub windykacyjnych.

3. Posiadaé wiedze w zakresie ewidencii ksiegowe] zdarzen gospodarczych wspdétfinansowanych ze
$rodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej.

4. Umiejetnosé pracy w zespole i wspdipracy z innymi zespofami.

L

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje m.in.;

1) sprawdzenie poprawnosci | kompletnosci dokumentow przekazanych przez inne dzialy w zataczeniu
dyspozycjt platnosdci;

2) sprawdzenie prawidiowosci dokumentow finansowo-ksiegowych stanowigcych podstawg ujecia
w ksiegach rachunkowych;

3) sprawdzanie i weryfikacja danych wprowadzanych do systeméw bankowosci internetowej;

4) wykonywanie czynnosci majacych na celu odzyskanie od beneficjentow kwot Srodkéw przypisanych do

zwrotu;

5) sprawdzanie poprawnosci wyliczenia odsetek przy zwrotach srodkdow dokonywanych przez
beneficjentow;

6) przekazywanie do innych dziatéw informacji o zwrotach $rodkéw dokonanych przez beneficjentow;

7) prowadzenie postepowar administracyjnych w zakresie ulg;

8) monitorowanie postepow w realizowaniu tytutéw egzekucyjnych przez organy egzekucyjne;
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9} monitorowanie postepdéw w realizowaniu postepowania restrukturyzacyjnego i upadtoéciowego przez
syndyka;

10) realizacja zapisdw rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie pfatnosci w ramach programéw
finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich oraz przekazywania informacji dotyczgeych tych
ptatnosci w zakresie informowania Instytucji Zarzagdzajacej i Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej
o zfozonych zleceniach i wyptaconych srodkach;

11) przygotowywanie i przekazywanie ,materialéw na Zarzad” do Dzialu Obstugi Zarzadu Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego;

12) sktadanie zawiadomien do rzecznika dyscypliny finanséw publicznych w sprawie naruszenia dyscypliny
finansow publicznych przez beneficjentéw, w przypadku niedokonania zwrotu srodkéw;

13} przygotowanie pdl spisowych do przeprowadzenia inwentaryzacii;

14} przygotowanie dokumentéw ksiggowych do archiwizacji;

15} pozostafe zadania zgodnie z dokumentami programowymi RPO, Zestawem Instrukcji Wykonawcezych DIP
I Wytycznymi Instytucji Zarzadzajgcej RPO WD oraz wewnetrznymi dokumentami DIP,

Warunki pracy przewidziane na danym stanowisku:

1. praca w pozycji siedzacej przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,
2. czestotliwosé wyjazddw stuzbowych —mata,
3. ucigzliwodci fizyczne wystepujgce w miejscu wykonywania czynnosci zawodowych - sztuczne
oswietlenie.
WskaZznik  zatrudnienia oséb  niepelnosprawnych w  jednostce, w rozumieniu przepiséw

o rehabilitacji zawodowej i spofeczne] oraz zatrudniania osob niepelnosprawnych, osiggniety w miesiacu
poprzedzajgcym date upublicznienia wynesit / nie wynosit 6%.

Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny poswiadczony wiasnorecznym podpisem wraz z aktualnym numerem telefonu,
2. Kwestionariusz osobowy - wg zalagczonego wzoruy,
3. Kopia dokumentdw potwierdzajacych:
a) wymagane wyksztafcenie,
b) wymagany staz pracy (Swiadectwa pracy lub aktuaine zaswiadczeniem o zatrudnieniu,
w ktdrych wskazany bedzie wymagany okres zatrudnienia oraz rodzaj umowy),
c) wymagane doswiadczenie w jednostce sektora finanséw publicznych {zaswiadczenia,
$wiadectwa pracy lub inne dokumenty potwierdzajgce wymagany okres itp.},
d} posiadanie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci w przypadku kandydata, ktory zamierza
skorzysta¢ z uprawnief, o ktérych mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych {Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 z péin.zm.)?!
4. Oéwiadczenia poswiadczone whasnorecznym podpisem wg zatgczonych wzorow:
a) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dia potrzeb procesu rekrutacji
w Dolnos$laskiej Instytucji Posredniczacej (DIP),
b) o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z peini praw publicznych,
¢} o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
d) o posiadaniu obywatelstwa polskiego.
Dodatkowe dokumenty potwierdzajgce: posiadanie przez kandydata dodatkowych umiejgtnosci i kwalifikacji
(np. za$wiadczenia/certyfikaty/dyplomy potwierdzajagce ukoriczenie specjalistycznych kursow, szkolen,
warsztatdw, seminariow, itp.).
Dokumenty naleiy sktadaé w Sekretariacie Dolnodlaskiej Instytucji Posredniczacej {I pietro) przy
ul. Strzegomskiej 2-4, 53-611 Wroctaw w zamknigtej kopercie z napisem: ,Nabdr na stanowisko: Starszy
Specjalista w Wydziale Finanséw i Windykacji Dolnosigskiej Instytucji Posredniczacej {DIP)”
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 07 marca 2022 roku do godz. 15:00.

f“\‘»% %/




Dokumenty aplikacyjne dostarczone po terminie okredlonym w ogloszeniu o naborze, nie beda
rozpatrywane.

informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowe} www. dip.dolnysiask.pl
w Biuletynie informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Dolnoslgskiej Instytucji
Posredniczacej we Wroctawiu przy ul. Strzegomskiej 2-4, 53-611 Wroctaw.

Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktdrzy nie zostang zatrudnieni w wyniku rozstrzygniecia procedury
naboru, beda mogly byé¢ odebrane osobiscie w terminie 5 dni roboczych od dnia opublikowania wyniku
naboru na stronie BIP.

Po uptywie tego terminu dokumenty aplikacyjne ulegng zniszczeniu.
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1 pierwszefistwo w zatrudnieniu bedzie przystugiwato osobie niepetnosprawnej o Hle zostanie ona wskazana w gronie nie wiecej nii pieciu
najlepszych kandydatdw spetniajgcych wymagania niez bedne oraz w najwiekszym stopniu wymagania dodatkowe.
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